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CAPITULO 9
LA PUESTA EN PRACTICA DE LA CLASE COOPERATIVA

Para llevar a cabo una tarea, los alumnos generalmente deben tomar notas precisas y detalladas,
resumir periodicamente lo que estan aprendiendo en el curso de la clase, leer el material asignado y escribir
redacciones. Con el fin de que realicen todas estas actividades en forma cooperativa, el docente puede
emplear el método del rompecabezas, comentado en el capitulo 2, asi como también los siguientes métodos:

. Tomar notas en pares.
. Hacer resumenes junto con el compaiiero.
. Leer y explicar en pares.
. Redactar y corregir en pares.
. Ejercitar/ repasar la leccion en pares.
. Resolver problemas matematicos en pares.
. Debates escolares.
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Tomar notas en pares

Los apuntes que toman los alumnos durante una clase son muy importantes. Sin embargo, muchos
alumnos sacan apuntes incompletos porque tienen dificultades para retener los datos y para procesar la
informacion y porque desconocen las técnicas apropiadas para tomar notas. Para los estudiantes, es muy
conveniente aprender a tomar apuntes y repasarlos de un modo mas provechoso. El docente puede ayudarlos
a lograrlo haciendo que tomen notas de a pares. Aproximadamente cada 10 minutos, durante una clase, el
docente se detendra y hara que los pares de alumnos comparen las notas que han tomado. Les indicara a los
miembros de cada par que deben tomar algo de las notas de su compaifiero para mejorar las propias. La tarea
consiste en aumentar la cantidad y la calidad de los apuntes tomados durante una clase. El objetivo
cooperativo es que ambos alumnos produzcan un cuerpo completo de notas precisas, que les permitiran
aprender y repasar el material tratado en la clase.

Hacer resimenes junto con el compaiiero

Una practica comun en la mayoria de las aulas es conducir una discusion en la que participa toda la
clase. Muchas veces, durante este tipo de discusiones, el docente le pide a un alumno que responda una
pregunta o haga un resumen de la clase. El estudiante que responde tiene la oportunidad de aclarar y ampliar
sus conocimientos a través de su participacion activa en el proceso de aprendizaje, pero el resto de la clase
permanece pasivo. Para que todos los alumnos aprendan activamente, el docente hara que todos contesten
preguntas sobre la leccion al mismo tiempo, empleando los procedimientos de formular, comentar, escuchar
y crear.

En este procedimiento, los alumnos formulan una respuesta a una pregunta que les exige resumir lo
que se ha tratado en la clase. Cada alumno se vuelve entonces hacia un compaiiero que esté cerca de ¢l para
intercambiar respuestas y razonamientos. Cada uno escucha atentamente la explicacion del otro y luego el
par elabora una nueva respuesta, superior a las formuladas inicialmente, a través de los procesos de asociar,
desarrollar y sintetizar las ideas de cada uno. La tarea de los estudiantes es explicarle sus respuestas y
razonamientos a un comparfiero, y ejercitar la destreza de explicar. La meta cooperativa es elaborar una
respuesta conjunta que ambos miembros aprueben y puedan explicar. El rol de docente es supervisar a los
pares y ayudar a los alumnos a seguir el procedimiento. Para verificar la responsabilidad individual, el
docente puede pedirles a varios alumnos, elegidos al azar, que expliquen la respuesta conjunta que
elaboraron con sus compafieros.

Leer y explicar en pares
Por lo general, resulta mas eficaz hacer que los alumnos lean el material asignado en pares
cooperativos que en forma individual. (Esto es especialmente conveniente cuando no hay materiales

suficientes para cada alumno.) El criterio empleado para evaluar la tarea es que ambos miembros deben ser
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capaces de explicar correctamente el significado del material en cuestion. La tarea de los pares es dilucidar
el significado de cada parrafo y de la totalidad del material asignado. La meta cooperativa es que ambos
miembros concuerden acerca del significado de cada parrafo, formulen un resumen conjunto y sean capaces
de explicar su respuesta.

El procedimiento es el siguiente:

1. El docente forma pares compuestos de un alumno que lee bien y otro que tiene dificultades
con la lectura, y les indica qué paginas o parrafos deben leer.

2. Los alumnos leen todos los subtitulos del texto para tener una idea general de éste.

3. Los alumnos leen en silencio el primer parrafo y se turnan para desempefiarse como

encargado de resumir o bien como supervisor de dicha sintesis. Cambian de rol después de
cada parrafo.

4, El encargado de resumir hace una sintesis, con sus propias palabras, del contenido del
parrafo.

5. El supervisor escucha atentamente, corrige cualquier error, repara cualquier omision y
explica como se relaciona el material con algo que ambos ya saben.

6. Los alumnos pasan luego al siguiente parrafo y repiten el procedimiento. Contintian

haciéndolo hasta terminar de leer el material asignado. En ese momento, llegan a un acuerdo
acerca del significado global del texto.

Durante la clase, el docente supervisara sistematicamente a cada par y ayudara a los alumnos a
seguir el procedimiento. Para verificar la responsabilidad individual, les pedira a algunos alumnos, elegidos
al azar, que resuman lo que han leido hasta ese momento. Hay que recordarles a los alumnos que los grupos
deben cooperar unos con otros: cuando sea necesario, cotejaran sus procedimientos, respuestas y estrategias
con otro grupo o, si terminan antes, comparardn y comentaran sus respuestas con las de otro par.

Redactar y corregir cooperativamente en pares

Cuando la clase requiere que los alumnos escriban un ensayo, un informe, una poesia, un cuento, o
que comenten algo que hayan leido, el docente empleara pares cooperativos de redaccion y correccion. Los
pares verificaran que las redacciones de ambos miembros sean correctas de acuerdo con los criterios
planteados, y cada miembro recibira una calificacion individual segun la calidad de las composiciones.
También puede asignarse una calificacion grupal sobre la base de la cantidad total de errores cometidos por
el par en sus redacciones individuales.

El procedimiento es el siguiente:

—

El docente forma pares en los que debe haber al menos un alumno que lea bien.

2. El alumno A le explica lo que piensa escribir al alumno B, quien lo escucha atentamente, le
formula una serie de preguntas y luego hace un esquema de las ideas de A. El alumno B le
entrega a A el esquema escrito.

3. El procedimiento se invierte, y B le explica lo que va a escribir a A, quien lo escucha y hace
un esquema de las ideas de B. El estudiante A le da a B el esquema escrito.

4. Los alumnos consultan individualmente el material que necesitan para sus redacciones,
atentos a la posibilidad de encontrar algo que pudiera servirle a su compaiiero.

5. Los alumnos trabajan juntos en la redaccion del primer parrafo de cada composicion, para
asegurarse de que ambos tengan en claro como iniciarlas.

6. Los alumnos redactan sus composiciones individualmente.

7. Cuando terminan sus composiciones, cada miembro del par lee la del otro y controla los

errores de puntuacion, ortografia, empleo de mayusculas, expresiones lingiiisticas y otros

aspectos de la redaccion que haya especificado el docente. Los alumnos también se hacen

sugerencias unos a otros, sobre cOmo corregir sus composiciones.

Los alumnos corrigen sus composiciones.

9. Cada alumno vuelve a leer la composicion del otro y ambos ponen su firma en las dos
redacciones para dejar constancia de que no tienen errores.
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El rol del docente es supervisar a los pares e intervenir cuando sea necesario a fin de ayudar a los
alumnos a mejorar su competencia para redactar y también para trabajar cooperativamente. Toda vez que
resulte conveniente, los alumnos podran comparar sus procedimientos con los de otro grupo. Cuando hayan
terminado sus redacciones, analizaran el grado de eficacia con que han trabajado juntos (enumerando las
medidas concretas que tomaron para ayudarse uno a otro), planificardn qué conductas habran de poner de
manifiesto la préxima vez que deban redactar en pares y agradeceran uno al otro la ayuda prestada.

Ejercitar o repasar la leccion en pares

En ciertos momentos, durante una leccidon, el docente querra que los alumnos repasen lo que han
aprendido y ejerciten determinados procedimientos para asegurarse de que los conocen a la perfeccion. En
estas ocasiones, el aprendizaje cooperativo es indispensable.

Para implementar esta actividad, el docente formara pares y, con esos pares, grupos de cuatro
alumnos. Les indicara que hagan lo siguiente:

1. El alumno A lee el primer problema asignado y explica, paso a paso, los procedimientos y
estrategias necesarios para resolverlo. El alumno B verifica que la solucion sea correcta y
promueve y orienta la actividad del par.

2. Los alumnos A y B intercambian sus roles para abordar el segundo problema.

3. Cuando el par resuelve dos problemas, los miembros verifican sus respuestas con el otro par
que compone su grupo de cuatro. Si hay discrepancias, deben analizar sus razonamientos y
llegar a un consenso. Si estan de acuerdo, se agradecen mutuamente y contintan trabajando
en pares.

4, El procedimiento prosigue hasta que los alumnos resuelven todos los problemas asignados.

Para verificar la responsabilidad individual, el docente puede pedirles a algunos estudiantes,
elegidos al azar, que expliquen como resolver uno de los problemas propuestos.

Resolver problemas matematicos en pares

La practica de resolver problemas matematicos en equipo les permite a los alumnos ejercitar las
destrezas necesarias para resolver problemas en la “vida real”. Fuera del colegio, la mayor parte de las
actividades dirigidas a resolver problemas matematicos se realizan en equipos cuyos integrantes interactiian
para clarificar y definir un problema (identificar lo conocido y lo desconocido), para describir e ilustrar el
problema (hacer ecuaciones matematicas y dibujar diagramas o graficos), para analizar y proponer métodos
de resolucion de problemas, para hacer operaciones y para verificar la l6gica aplicada y los calculos. El
empleo de procedimientos similares en los grupos de aprendizaje cooperativo promueve la resolucion
productiva de problemas, pues les permite a los alumnos poner continuamente a prueba sus ideas, asi como
obtener y brindar retroalimentacion.

En primer lugar, el docente formara grupos cooperativos de aprendizaje (inicialmente pares y, con el
tiempo, grupos de tres o cuatro, a medida que los alumnos se van volviendo mas diestros para trabajar en
equipo) que sean heterogéneos en cuanto a los conocimientos matematicos de sus miembros y en los que al
menos uno de los alumnos sepa leer bien. Los miembros del grupo deben entender que su objetivo comtn es
resolver un problema, ponerse de acuerdo en la respuesta y ser capaces de explicar cada paso que dieron
para resolverlo.

En segundo lugar, los miembros del grupo deben leer el problema, determinar qué saben y qué
ignoran al respecto y luego hacer una descripcion matematica del problema empleando ecuaciones,
diagramas o graficos. Tras analizar y acordar los métodos para resolver el problema, los miembros del grupo
haran los calculos, explicando los fundamentos de cada paso y verificando los resultados de los computos.
El docente puede asignar roles y rotarlos después de cada paso, para facilitar el proceso. El estudiante A, por
ejemplo, explicara como efectuar el primer calculo, mientras que el B registra el calculo y explica su
fundamento. Luego, el alumno B explica como efectuar el segundo calculo, mientras que A lo registra y
explica. Los alumnos repiten el procedimiento hasta resolver el problema. Ambos alumnos ponen su firma a
la respuesta, indicando asi que concuerdan con la solucién y pueden explicar como llegaron a ella.



Por ultimo, los grupos analizaran la eficacia con que trabajaron juntos (enumerando las acciones
concretas que condujeron al resultado obtenido), planificaran sus futuras conductas para mejorar el proceso
de resolver problemas, se agradeceran unos a otros por la ayuda prestada y festejaran su buen rendimiento.

Debates escolares

El conflicto (o debate) intelectual es uno de los instrumentos de ensefianza mas poderosos e
importantes. Los debates escolares son una forma avanzada de aprendizaje cooperativo. La formula basica
para organizar un debate escolar es la siguiente.

1. Elegir un tema cuyo contenido puedan manejar los alumnos y sobre el cual puedan
elaborarse al menos dos posiciones fundadas (pro y contra).

2. Preparar los materiales didacticos de modo que los miembros del grupo sepan qué posicion
les ha sido asignada y donde pueden encontrar informacion para fundamentarla.

3. Formar grupos de cuatro miembros y dividirlos en dos pares, uno a favor y otro en contra.

Hay que poner de relieve el objetivo cooperativo de llegar a un consenso sobre el tema y
redactar un informe grupal sobre el que todos los miembros seran evaluados.

4. Asignar a cada par la tarea cooperativa de aprender su posicion, asi como los argumentos e
informacion que la fundamenten.
5. Hacer que cada par presente su posicion al otro. El grupo discutira el tema, evaluando

criticamente la posicion opuesta y sus fundamentos, y cotejando los puntos fuertes y débiles
de ambas posiciones.

6. Indicar a los pares que inviertan sus perspectivas y posiciones, y que hagan una exposicion
franca y convincente de la posicion opuesta.
7. Por ultimo, hacer que los miembros del grupo depongan su posicion, lleguen a un consenso

y redacten un informe del grupo que incluya su posicion conjunta y sus fundamentos.

Para verificar la responsabilidad individual de los alumnos, el docente puede poner una prueba
escrita sobre el contenido de ambas posiciones y otorgar puntos extra a los grupos en los que todos los
miembros superen el criterio preestablecido. (Una descripcion mas detallada de coémo realizar debates
escolares se encuentra en D. W Johnson y R. Jonhson, 1992).

Investigacion en grupo

Cuando se aplica el método de la investigacion en grupo, formulado por Sharan y Sharan (1976), los
alumnos forman grupos cooperativos sobre la base de su comun interés en un tema determinado. Todos los
miembros del grupo ayudan a planear como investigar el tema y se dividen el trabajo. Cada miembro realiza
individualmente la parte que le toca de la investigacion y luego el grupo resume y compendia su trabajo,
para presentarlo a toda la clase.

Co-op Co-op

El método denominado Co-op Co-op, propuesto por Spencer Kagan (1988), consiste en distribuir a
los alumnos en grupos de aprendizaje cooperativo heterogéneos y asignarle a cada grupo una parte de una
unidad didactica. A cada miembro del grupo se le asigna luego un subtema. Los alumnos realizan una
investigacion individual de los subtemas y presentan sus conclusiones al grupo. Cada grupo integra entonces
los subtemas de sus miembros para hacer una presentacion global del tema frente a toda la clase.
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